Management

* Bevorzuge es, Kollegen zu beférdern, die mindestens sechs Monate in meiner Gruppe gearbeitet haben,

anstatt Senior-Engineers von auRen einzustellen.

* Denke an Kollegen als Software: Einige bleiben jahrelang stabil, einige scheinen auf den ersten Blick
gut, einige verbessern sich mit mehr Zusammenarbeit im Laufe der Zeit und einige werden immer

besser.
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